
 

- Stipendienbericht - 

verfasst von Dr. Daniel F. Heuermann in Erfüllung der mit dem ihm vom 

Förderverein Philosophy & Economics e.V. freundlicherweise gewährten 

Stipendium verbundenen Pflichten 

 

Zwischen dem 1. April 2006 und dem 31. März 2009 war ich als Stipendiat im 

Promotionskollegs „The Design of Efficient Labor Markt Institutions in Europe“ am Institut 

für Arbeitsrecht und Arbeitsbeziehungen in der EG (IAAEG) der Universität Trier 

eingeschrieben. In dieser Zeit habe ich neben der Teilnahme an einer Vielzahl von Seminaren 

und Vorlesungen, die im Rahmen des Curriculums des Graduiertenzentrums zu absolvieren 

waren, meine Promotionsschrift mit dem Titel „Four Essays on Human Capital Externalities“ 

verfasst. Diese Promotionsschrift besteht aus insgesamt vier thematisch verwandten 

wissenschaftlichen Artikeln, die jeweils den formalen und inhaltlichen Anforderungen der 

Veröffentlichkeitspraxis in internationalen, peer-reviewed Journals entsprechen.  

Gemäß der Promotionsordnung des Fachbereichs IV der Universität Trier (Wirtschafts- und 

Sozialwissenschaften, Mathematik, Informatik und Wirtschaftsinformatik) waren diese vier 

Artikel den beiden Gutachtern und dem Dekan des Fachbereiches in Form einer 

Monographie, d.h. als gebundenes Buch, zur Prüfung vorzulegen. Nach Abschluss des 

Prüfungsverfahrens waren der Universitätsbibliothek und dem Dekanat des Fachbereichs 

darüber hinaus insgesamt fünf gebundene Exemplare der Dissertationsschrift zum Verbleib 

zu überlassen.  

Mit meinem Stipendienantrag bat ich den Förderverein Philosophy & Economics e.V., mich 

durch die Übernahme eines Teils der durch das Promotionsverfahren entstehenden 

Druckkosten finanziell zu unterstützen. Diesem Antrag wurde durch die Übernahme von 

etwa zwei Dritteln der entstandenen Gesamtkosten großzügig entsprochen. Für die 

Gewährung des P&E-Stipendiums bedanke ich mich sehr herzlich beim Förderverein und 

insbesondere bei den Vorstandsmitgliedern und der Stipendienbeauftragten, die durch ihre 

wohlwollende Entscheidung zum erfolgreichen Abschluss meines Promotionsverfahren 

beigetragen haben.  

 

Berlin, 13. November 2009       Dr. Daniel F. Heuermann, MPhil(cantab.) 


